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ERZIEHER/IN (M/W/D) Arbeitgeber

temp-Personal GmbH
Beschreibung

Wir suchen DICH als ERZIEHER/IN (M/W/D) Arbeitspensum

Vollzeit
Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

. ) ) o Veroffentlichungsdatum
e Betreuung, Férderung und Erziehung von Kindern im Kindergarten- oder 24. April 2026
Hortbereich
Planung und Durchfiihrung padagogischer Angebote und Aktivitaten
¢ Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung
e Unterstlitzung der sozialen, emotionalen und motorischen Entwicklung
e Enge Zusammenarbeit mit Eltern, Kollegen und Einrichtungen

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher/in oder vergleichbare Qualifikation
¢ Freude an der Arbeit mit Kindern

¢ Verantwortungsbewusstsein und Einfihlungsvermégen

¢ Kreativitat und Engagement

e Teamféhigkeit und Kommunikationsstérke

Leistungen der Anstellung

» Ubertarifliche Bezahlung je nach Qualifikation

¢ Abschlagszahlungen mdglich

¢ Fahrtkostenzuschuss oder Deutschland Ticket

¢ Weihnachts- und Urlaubsgeld

¢ Bis zu 30 Tage Urlaub

¢ Arbeitsschutzkleidung

¢ Einen unbefristeten Arbeitsvertrag in Vollzeit

* Angenehmes Arbeitsumfeld in einem innovativen Unternehmen
¢ Vor Ort Betreuung

» Chance einer Ubernahme durch Kunden
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